
      
                                            
 

 

CODE 
 

ACTIONS DE FORMATION  
DUREE ET  

LIEU 

 

PLACES  
COÛT 

(FCFA) 
 

01PS78 

 

 

Gestion des ressources humaines : Méthodes et Outils d’amélioration  

                                                              du Climat Social pour l’atteinte des Objectifs.  

01 jr/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

02PS78 

 
 

 

Gestion des ressources humaines : Diriger selon les types de personnalités. 01 jr/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

03PS78 
Gestion des ressources humaines : Recrutement, embauche et formation 
                                                                 du personnel : Outils d’intervention  

03 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

04PS78 
Gestion des ressources humaines : Mécanismes et outils de gestion de la 
                           Discipline : Méthodologie d’élaboration d’un manuel de procédure. 

02 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

05PS78 
Gestion des ressources humaines : Se familiariser avec les Outils de Gestion 
                                                        des Carrières et Suivi administratif du personnel 

03 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

06PS78 
Gestion des ressources humaines : Mise en place d’un Mécanisme dynamique 

                              d’Evaluation et valorisation de la Fonction Ressources Humaines 

02 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

07PS78 

 

Gestion des ressources humaines : Préparer, Conduire une Etude 
                       ergonomique et sortir un Plan d’amélioration des Conditions de travail 

03 jrs/session 
(Bénin) 

 

15 
 

Info Line  

 

08PS78 
Gestion des ressources humaines : Démarche et Outils d’Audit social et de 
                                                                  réalisation d Bilan des compétences 

03 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

09PS78 
Gestion des ressources humaines : Les Motivations  comme outils  
                                              d’amélioration des Performances et de Compétitivité 

02 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

10PS78 
Gestion des ressources humaines : Gestion des situations difficiles et des  
                                                                  personnalités conflictuelles 

01 jr/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

11PS78 
Gestion des ressources humaines : Politiques de rémunération et Gestion 

                                                                 prévisionnelle des de la charge salariale. 

02 jrs/session 
(Bénin) 

 

20 
 

Info Line  

 

12PS78 

 
 

 

Gestion des ressources humaines : Coaching et leadership du DRH 
01 jr/session 

(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  
 

13PS78 Gestion des ressources humaines : Gestion Prévisionnelle des Emplois et  
                                                                  des Compétences (GPEC) 

03 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

     

 

01PS78 
Management des Organisations : Planification Opérationnelle et Gestion des 

                                                             Echéances  

02 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

02DS78 
Management des Organisations : Habiletés de direction du Gestionnaire 

                                                             Technique nouvellement promu  

01 jr/session 
(Bénin) 

 

20  
 

Info Line  

 

03PS78 Management des Organisations : Les Meilleures Pratiques et Outils 

                                                         d’Approvisionnement et de Gestion des stocks   

05 jrs/session 
(Bénin) 

 

15  
 

Info Line  

 

04PS78 
 

Management des Organisations : Organisation et Rédaction Administrative 
15 jrs/session 

(Bénin) 

 

15 
 

Info Line  

 

05PS78 
 

Management des Organisations : La Gestion du Changement Organisationnel 
03 jrs/session 

(Bénin) 

 

15 
 

Info Line  

 

06PS78 
Management des Organisations : Construire des Indicateurs de Suivi et de 
                                                             Contrôle de gestion qui tiennent la route. 

05 jrs/session 
(Bénin) 

 

15 
 

Info Line  

 

07PS78 
Management des Organisations : Mécanismes de suivi et de contrôle sur 
                                                             le Rendement et la Performance au poste 

02 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

08PS78 
Management des Organisations : Le Tableau de Bord comme outil de 

                                                              Gestion et de Contrôle de gestion 

03 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

09PS78 
Management des Organisations : Création et Animation d’un Réseau de 
                                                             Distribution en E-commerce  

03 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

 

10PS78 
Création et Gestion de PME : Monter et Gérer un Start Up de Promotion et 

                                                     de vente de Services 

02 jrs/session 
(Bénin) 

 

25 
 

Info Line  

     

 

01PS78 

 

 
 

 

Gestion des Projets : Planification stratégique et Programmation des Projets 
03 jrs/session 

(Bénin) 

 

30 
 

Info Line  

 

02PS78 
 

Gestion des Projets : Analyse Economique et Financière des Projets 
05 jrs/session 

(Bénin) 

 

30 
 

Info Line  

 

03PS78 
 

Gestion des Projets : Identification et Formulation de Projets Marchants 
02 jrs/session 

(Bénin) 

 

30 
 

Info Line  

 

04PS78 
 

Gestion des Projets : Organisation de la Conduite Projet 
05 jrs/session 

(Bénin) 

 

30 
 

Info Line  

 

05PS78 

 

Gestion des Projets : Initiation au Microsoft Projet  

15 jrs/session 
(Bénin) 

 

30 
 

Info Line  
 

Chaque Module de formation est sanctionné  par un CERTIFICAT D’APTITUDE, délivré  
conjointement par les Cabinets d’expertise ISF- AFRICA, AGEFIC Bénin Sarl,  
 l’INSTITUT SUPERIEUR FOPASE et  ses UNIVERSITE partenaires. 

 

 
  

 

 

                                  Tél. +229 0148885151 *  0195969210          

fopase.cotonou@gmail.com                    Whatsapp : +229 0161232020 
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